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Tel : 04 72 69 97 60 543
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CONTRAT DE MISE A DISPOSITION
Intérimaire = MR CHAYEB HASSAN Utilisateur RONCAROLO APE :4399C

44 T AVENUE DU CHUT

33700 MERIGNAC

Né(e) le 09/11/1970
Nationalitt FRANCAISE
V. médicale 12/04/2026
Qualification

COFFREUR N3 P2

Titre professionnel
CARTE D'IDENTITE N. 201033252413 du 07/10/2020 au 06/10/2035
URSSAF :

ZAEYRALIS

33114 LE BARP
Représentée par M RONCAROLO
Personne a demander M SEUGNET

Lieu de la mission
RUE ESCARPIT

33600 PESSAC

Moyen d'acces PROPRES MOYENS

MOTIF ET JUSTIFICATIONS DU RECOURS

ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D'ACTIVITE
RENFORT DES EQUIPES EN PLACE

DUREE DE LA MISSION

SALAIRE DE REFERENCE (Salaire de base, primes et accessoires)

Durée de la mission 22/06/2024 au 28/06/2024 Inclus *
Souplesse 21/06/2024 au 05/07/2024

Terme Précis

Durée hebdomadaire 35,00 h

Durée hebdomadaire collective :35,00H

Horaires : 8H00-12H00 / 13H00-16HO0O0 titre indicatif

Période non travaillée : DIMANCHE / JF

Euro
Sal.ref : 14,500 pour 1 H.
PRIME DE TRAJET 3,400 /J
PRIME PANIER JOUR 0,700 /J
IND. REST. H/LIEU TRAV-NS 10,100 /J
IND. PETIT DEPLACEMENT-NS 5,400 /J

CARACTERISTIQUES ET RISQUES PROFESSIONNELS DU POSTE

Caractéristiques
SECURITE PAR EU

Equipements

Installations collectives VESTIAIRES - SANITAIRES

Ce poste de travail figure-t-il sur la liste de I'article L.4154-2 ? NON

TRAVAUX DE MACONNERIE/COFFRAGE/MANUTENTION ET TOUTES TACHES LIEES AU POSTE FORMATION

GANTS - SECURITE - CASQUES - CHAUSSURES SECURITE

* Le terme de la mission prévu dans le contrat initial ou dans I'avenant de prolongation peut étre aménagé dans les conditions stipulées aux articles L.1251-30 (terme précis), L.1251-31 (remplacement), L.1251-11 (durée minimale)

Mode de reglement : LCR & 45 j. Calcul échéance / date facture

FACTURATION Euro

HEURES NORMALES 28‘942 Dans le cas ou I'acces aux équipements collectifs est assuré (art. L. 1251-24).les frais
PRIME DE TRAJET 6‘786 1J correspondants sont pris en charge par I'ent. utilisatrice qui le cas échéant, remboursera le CE.
PRIME PANIER JOUR 1 ‘397 1J . L'embauche par I'utilisateur a l'issue de la mission n'est pas interdite, sous réserve des

IND. REST. H/LIEU TRAV-NS 10,100 /J interdictions fixées aux articles L. 1251-36 et L. 1244-3, du Code du Travail.

IND. PETIT DEPLACEMENT-NS 5‘400 /J Les informations concernant. le motif, la durée, la rémunération et les caractéristiques

. Les jours fériés chémés et payés dans I'Entreprise utilisatrice sont dis aux salariés temporaires

. L'utilisateur soussigné déclare avoir pris connaissance des conditions générales de

particulieres du poste de travail sont données sous la responsabilité de I'utilisateur,
seul habilité a les justifier, sans qu'il y ait lieu a mise en demeure préalable de la part de I'ETT.

sans conditions d'ancienneté et facturés.

prestations figurant au verso, qui font partie intégrante du présent contrat,et les accepter,
notamment en ce qui concerne le § 2, § 7 et § 11.

.En cas de non retour de cet exemplaire de contrat a I'ETT, celui-ci est réputé expressément
accepté par l'entreprise cliente, en toutes ses dispositions par le fait que I'entreprise cliente
a fait travailler le salarié temporaire ci-dessus désigné.

Médecine du Travail ETT :AST
34 RUE DE L'ARBRE SEC 69001  LYON 01
Cachet-ct signature de I'E-T.T: ~

Fait & LYON, le 20/06/2024

Médecine du Travail Utilisateur :SERVICE DE SANTE AU TRAVAIL
Rue de La Poste 33600 BISCAROSSE

Cachet et signature de I'E.U.
__Nom en capitale du Représentant de I'E.U.

Artique Patrice

Retourner le double du contrat signé dans les deux jours
ouvrables suivant la mise a disposition sous peine de sanctions
pénales prévues par l'article L.1254-1 et suivants du Code du Travail.
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